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Lecce, data del protocollo 

 

All’Albo 

Amministrazione Trasparente 

Sito web 

 

Oggetto: Avviso di selezione di un esperto psicologo per l’attivazione di servizi di supporto psicologico 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 

dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge 

o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 

l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire il successo formativo degli alunni; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale 

(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 

procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni; 

VISTO il D.Lgs. 36/2023 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici); 

VISTA la Convenzione tra l’I.I.S.S. PRESTA COLUMELLA e la Regione Puglia per l’attivazione di servizi di supporto, 

prevenzione e benessere psicologico, mediante il coinvolgimento di professionisti psicologi - Legge regionale n. 37/2023 

art.80, inviata con protocollo n.5000/U del 18/12/2025; 

VISTA la sottoscrizione della Convenzione avvenuta in data 29/11/2025 con cui vengono attribuiti a questa istituzione 

scolastica € 4.400,00 onnicomprensivi; 

VISTA la delibera della Giunta Regionale n.1766 del 11.12.2024; 

VISTO il Protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione Puglia e l’Ordine delle Psicologhe e degli Psicologi della Regione 

Puglia in data 23/12/2024; 

RICHIAMATO il proprio atto prot. n. 2511 del 11/02/2026 decreto di assunzione in bilancio Attivazione di servizi di 

Supporto Psicologico Legge regionale n. 37/2023 art.80;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026; 

VISTO il Protocollo d’intesa tra Il Ministero dell’istruzione e del merito (MIM) e il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi 

(CNOP), sottoscritto il 20 marzo 2024; 
CONSIDERATO che, per la delicatezza delle mansioni caratterizzanti il profilo professionale richiesto, ove fossero presenti, 

non si reputa opportuno far ricorso a docenti in servizio presso la scuola; 

VISTA la necessità di individuare uno psicologo esterno per l’attivazione di servizi di supporto, prevenzione e benessere 

psicologico, mediante il coinvolgimento di professionisti psicologi per studenti, docenti e famiglie; 

PREMESSO che tale servizio, per essere efficace, deve essere assicurato da psicologi con provata esperienza di consulenza 

nel campo dei minori ed una consolidata preparazione nel campo dell’età età evolutiva e delle problematiche connesse; 
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VISTA la determina di avvio della procedura prot. n. 4883 del 19/03/2026, 

 

Emana 

 

il seguente Avviso di selezione per il reclutamento di un esperto psicologo per attivare il servizio di supporto 

psicologico per alunni e personale della scuola per l’a.s. 2025/26; l’avviso è destinato al personale esterno 

all’istituzione scolastica. 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico  

 

Con la presente selezione pubblica si intende individuare un esperto psicologo per fornire un servizio di supporto 

psicologico per accompagnare gli alunni, famiglie e il personale scolastico prestando particolare attenzione alle 

situazioni di fragilità. A tal proposito saranno programmati interventi di supporto al personale scolastico e ai 

consigli di classe al fine di implementare l’osservazione delle dinamiche relazionali. Sarà garantito il servizio di 

supporto psicologico, su base settimanale (almeno due appuntamenti per settimana), ad alunni, famiglie e 

personale scolastico per rispondere a specifiche richieste di supporto. 

L’incarico prevede un numero massimo di 68 ore per i servizi di supporto psicologico prestati dal professionista e 

rivolti agli alunni e studenti, singoli o in gruppo e alle loro famiglie e al personale scolastico e un numero di ore 

non inferiore a 12 per gli interventi formativi e di sensibilizzazione rivolti alle famiglie e ai docenti 

Tutti gli interventi mirano a favorire l’instaurarsi di un clima relazionale positivo all’interno della comunità 

scolastica, grazie anche alla rielaborazione delle esperienze vissute e alla condivisione di modalità comunicative 

efficaci. 

Sono destinatari degli interventi: il personale scolastico, gli alunni e le loro famiglie, i gruppi classe dell’IISS 

PRESTA COLUMELLA. 

 

 

Articolo 2 – Durata dell’incarico, corrispettivo e modalità di remunerazione 

 

Gli interventi si svolgeranno a partire dalla stipula del contratto fino alla conclusione dell’anno scolastico 

2025/26, per un numero massimo di 80 ore (68+12). L’importo complessivo per il compenso è pari a € 4.400,00 

(euro quattromilaquattrocento/00). Il compenso orario massimo per le attività formative è stabilito in € 55,00 

(euro cinquantacinque/00). Il suddetto importo è onnicomprensivo di tutte le eventuali spese, dell’IVA, della 

ritenuta d’acconto, dell’IRAP, del contributo previdenziale di cui all’art. 2 c. 26 L. 335/1995, della quota a carico 
dell’istituto del contributo assicurativo INAIL di cui all’art. 5 del D.Lgs. 38/2000 e ss.ms.ii., ed anche della quota 

a carico dell’istituto di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per 

effetto di nuove disposizioni normative. Saranno retribuite solo le ore effettivamente prestate e rendicontate al 
termine delle attività, a seguito di presentazione di apposito registro. 

 

 

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 

REQUISITI DI ACCESSO – come da All. B - Delibera della Giunta Regionale n.1766 del 11.12.2024 – sezione 

B 

Potranno essere selezionati esclusivamente professionisti psicologi iscritti nella sezione A dell'Albo in possesso di 

almeno uno dei seguenti requisiti: 
1. almeno tre anni di anzianità di iscrizione all'albo degli psicologi; 

2. un anno di lavoro retribuito e documentato in ambito scolastico; 

3. formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non 

inferiore ad un anno o 500 ore; 
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4. aver svolto un tirocinio curriculare (laurea magistrale in psicologia classe LM-51 oppure laure specialistica in 

psicologia-classe 58/S) di almeno 200 ore presso le istituzioni scolastiche; 

b) i professionisti selezionati non potranno, per tutta la durata dell'incarico, stabilire rapporti professionali di 

natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro 

familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali operano; 

c) i professionisti selezionati, ove richiesto, dovranno rendersi disponibili a svolgere attività di tutoraggio nei 

confronti dei laureandi residenti in Puglia che intendano svolgere tirocinio curriculare (previsto per la Laurea 

Magistrale in Psicologia Classe LM-51, o Laurea Specialistica in Psicologia Classe 58/S) presso l’istituzione 

scolastica”. 

REQUISITI GENERALI 

Potranno essere selezionati esclusivamente professionisti psicologi che: 

• abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

• non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

• possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

• non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

• non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

• non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle 

medesime; 

• non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico. 

 

Articolo 4 – Criteri e modalità di selezione  

 

La selezione verrà effettuata da apposita commissione di valutazione, nominata dal Dirigente Scolastico, 

attraverso la comparazione del CV, in funzione delle griglie di valutazione allegate.  

La valutazione avverrà secondo la seguente griglia di attribuzione del punteggio, per un massimo complessivo di 

60 punti: 

TITOLI CULTURALI  Punteggio per titolo Punteggio massimo 

Titoli di studio 

Laurea vecchio 

ordinamento / 

Specialistica / 

Magistrale in 

PSICOLOGIA 

110 e lode 

da 108-110 

da 107 a 100 

fino a 99 

Punti 10  

Punti 9  

Punti 8 

Punti 7 

 
Dottorato di 

ricerca/seconda laurea 

 

4 punti per ogni titolo 

 

Punti 8 

 

Master di 1° e 2° 

livello/Corsi di 

specializzazione 

Universitari 

Se durata annuale punti 1,5; 

se durata biennale punti 3 
Punti 6 

 

Specializzazione 

quadriennale in 

psicoterapia 

Si valuta un titolo Punti 4 

 Corsi di formazione 0,5 punti per ogni corso della Punti 2 
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specifici su disagio 

adolescenziale/ 

disturbi 

dell’apprendimento 

durata minima di 25 ore  

(si valutano 4 titoli al 

massimo) 

Esperienze professionali 

Esperienze 

professionali 

documentate maturate 

in ambito scolastico 

rivolte agli alunni, alle 

famiglie e/o al 

personale 

Punti 3 per ogni esperienza di 

almeno 20 ore (si valutano 6 

esperienze al massimo) 

Punti 18 punti 

 

Esperienze 

professionali 

documentate maturate 

in ambito non 

scolastico 

Punti 2 per ogni esperienza di 

almeno 20 ore (si valutano 6 

esperienze al massimo) 

Punti 12 

  totale 60 

  

A parità di punteggio precede il candidato più giovane di età.  

Ogni titolo si valuta una sola volta. 

Nell’ipotesi di partecipazione di un unico candidato è comunque necessario procedere ad una valutazione di 

merito; l’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum 

pervenuto al protocollo via PEC entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali. L’istituto si 

riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione delle attività previste. 

 

 

Articolo 5 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 

La domanda di partecipazione (All. A), il curriculum vitae, la fotocopia di un documento di identità in corso di 

validità e i relativi allegati (All. B scheda di autovalutazione) andranno inviati entro e non oltre le ore 13:00 del 3 

aprile 2026, all’indirizzo di posta certificata leis00100e@pec.istruzione.it, specificando nell’oggetto: “Istanza di 

partecipazione AVVISO DI SELEZIONE per il reclutamento di un ESPERTO PSICOLOGO_cognome_nome”.  

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria la 

presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare l’incarico.  

 

Articolo 6 – Commissione di valutazione 

 

1. La Commissione è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle 

istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione 

dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione 

e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

4. Avverso le graduatorie provvisorie sarà possibile produrre reclamo scritto attraverso email esclusivamente agli 

indirizzi leis00100e@istruzione.it o leis00100e@pec.istruzione.it entro 5 giorni dalla loro pubblicazione. 

Decorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva che potrà essere 

impugnata soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa, al Capo dello Stato, rispettivamente, nei 

termini di 60 o 120 giorni.  
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Articolo 7 - Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

7) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza  

Articolo 8 - Revoche e surroghe 

L’Istituto scolastico può revocare il presente incarico in caso di inadempimento delle prestazioni e degli obblighi 

previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico.  

L’Istituto Scolastico può revocare l’incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al finanziamento conferito per 

la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello stesso da parte delle competenti Autorità. 

Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, 

la rinuncia dovrà avvenire in forma scritta e trasmessa tramite email o brevi manu all’Istituto. In tal caso, si 

procederà all’attribuzione dell’incarico ad altro soggetto per scorrimento della graduatoria definitiva.  

 

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

 

Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 

 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 

seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica ISTITUTO PRESTA COLUMELLA, con sede in Lecce, 

via San Pietro in Lama, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo 

all’indirizzo PEC: leis00100e@pec.istruzione.it . 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 

196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
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I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al 

presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso 

stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante 

operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, 

comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 

specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono 

raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 

personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 

o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 

scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 

previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 

dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 

giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 

1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

 

Articolo 11 – Responsabile del procedimento 

 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il 
Dirigente scolastico. 

 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, www.istitutoprestacolumella.edu.it,  

nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 

 

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

D.Lgs. n. 165/2001.  
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Articolo 14 – Norme di rinvio 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 

altre norme vigenti.  

 

Allegati: 

- All. A: Domanda di partecipazione 

- All. B: Scheda autovalutazione 

 

 

Il Dirigente scolastico 

Maria Luisa De Benedetto 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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ALLEGATO A  

All’Attenzione del Dirigente Scolastico 

OGGETTO: Istanza di partecipazione alla selezione per il conferimento di un incarico individuale come 
esperto Psicologo – a.s. 2025/2026. 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a ________________________________________ il ____ / ____ / ________ 

residente a ________________________________ prov. ____ via _________________________ 

C.F. _________________________________ Partita IVA (se posseduta) ______________________ 

Telefono _____________________________ Cellulare _____________________________________ 

E-mail _______________________________ PEC _________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione comparativa per l’affidamento dell'incarico di Esperto 
Psicologo, per un totale massimo di 80 ore, 

DICHIARA 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci: 

• Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

• Di godere dei diritti civili e politici; 

• Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; 

• Di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________________ 
conseguito presso __________________________________ con votazione /; 

• Di essere regolarmente iscritto/a all’Ordine degli Psicologi della Regione _________________ al n. 
________ sez. A, dal //____; 

• Di aver preso visione dell'Avviso e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni in esso contenute, 
incluse le clausole relative al compenso orario onnicomprensivo di € 55,00; 

• (Per i dipendenti della Pubblica Amministrazione): Di impegnarsi a richiedere l'autorizzazione allo 
svolgimento dell'incarico all'ente di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001. 

• Requisito di accesso: _________________________________________________________ 

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA 

Si allega alla presente: 

1. Curriculum Vitae in formato Europeo (Europass), datato e firmato, con autorizzazione al trattamento dei 
dati personali; 

2. Tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato B) debitamente compilata; 

3. Fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 

4. Codice Fiscale/Tessera Sanitaria. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 
2016/679 (GDPR). 

Luogo e Data ____________________ 

Firma ___________________________ 

mailto:leis00100e@istruzione.it


 
 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore 

"PRESTA  COLUMELLA" 
 73100 LECCE -  Via S. Pietro in Lama  -   Tel. 0832359812  -  Fax: 0832359642  

Internet: www.istitutoprestacolumella.edu.it - PEO: leis00100e@istruzione.it  -PEC: leis00100e@pec.istruzione.it 

 
    C. F. 80012300754  Codice univoco UFIPH2                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

 
 

ALLEGATO B - Tabella di Autovalutazione dei Titoli 

All’Attenzione del Dirigente Scolastico  

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a 

________________________________________ il ____ / ____ / ________ 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per dichiarazioni mendaci, presenta la seguente 

autovalutazione dei titoli ai fini della selezione per l'incarico di Esperto Psicologo: 

 
SCHEDA AUTOVALUTAZIONE 

 

TITOLI CULTURALI  
Titolo dichiarato e riferimento al CV (pagina e 

numero) 

Punteggio 

autovalutazione 

Titoli di studio 

Laurea vecchio 

ordinamento / 

Specialistica / Magistrale 

in PSICOLOGIA 

  

 
Dottorato di 

ricerca/seconda laurea 
  

 

Master di 1°/2° 

livello/Corsi di 

specializzazione 

Universitari 

  

 
Corso di specializzazione 

in psicoterapia 
  

 

Corsi di formazione 

specifici su disagio 

adolescenziale/ 

disturbi 

dell’apprendimento 

  

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 
   

 

Esperienze professionali 

documentate maturate in 

ambito scolastico rivolte 

agli alunni 

  

 

Esperienze professionali 

documentate maturate in 

ambito non scolastico 

  

  PUNTEGGIO TOTALE  

 

 

 
Luogo e Data ____________________ 

Firma ___________________________ 
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