Scheda di autovalutazione

Oggetto: Avviso di selezione per ’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione, ai sensi del Decreto legislativo n. 81 del 09/04/2008, e successive modifiche e integrazioni

Chiede

La valutazione dei titoli dichiarati nel c.v. allegato alla domanda di partecipazione alla selezione per 1’attribuzione
dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del Decreto legislativo n. 81

del 09/04/2008, e successive modifiche e integrazioni

Griglia di valutazione: Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

Titoli Punteggio massimo Punteggio Riferimento C.V.
Autovalutazione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento indicata al 10
c. 5 dell’art. 32 del D. Lgs. 81/2008
OPPURE 3

Diploma di istruzione secondaria superiore integrato da
attestati di frequenza con verifica di specifici corsi di
apprendimento, di cui al c. 2 art. 32 del D. Lgs. N.
81/08 organizzati da Enti espressamente indicati al c. 4
dello stesso articolo

Iscrizione ordini e albi professionali specifici (si valuta 5
un titolo)
Master universitari di primo o secondo livello attinenti 3

alla sicurezza sul lavoro di durata non inferiore ad un
anno (si valuta un solo titolo)

Corsi di formazione coerenti con il profilo richiesto 12
della durata di almeno 20 ore (punti 2 per ogni corso per
un massimo di 12 punti)

Esperienze RSPP

Per ogni anno di incarico prestato in istituzioni 24
scolastiche pubbliche statali (direzioni didattiche, istituti
comprensivi,  istituti ~ omnicomprensivi,  scuole
secondarie di secondo grado) in qualita di RSPP (punti
2 per ogni anno, per un massimo di 24 punti)

Per ogni anno di incarico prestato in altre 14
amministrazioni o Enti pubblici in qualita di RSPP
(punti 2 per ogni anno per un massimo di 14 punti)

Per ciascuna docenza in corsi di formazione coerenti con 12
il profilo richiesto (punti 2 per ogni corso, per un
massimo di 12 punti)

TOTALE 80

Data

Firma




